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Ref FLMP-2011-232 Diekirch, den 22.Juni 2011

NEWSLETTER Nr 1/2011

An alle FLMP Vereine und ihre Vorstandsmitglieder.

(Mit der Bitte allen ihren Vorstandsmitgliedern diese Newsletter auszuteilen)

Betrifft: RESULTAT DES REFERENDUMS UND

ERHOHUNG DER FLMP STARTKARTE AB 2012.

Frau / Herr Prasident(in).

Folgende Vorschlige wurden von den Vereinen angekreuzt:

Vorschlag 1:
Startgeld: 1,30 € [ ]
davon 0,90 € fiir den Veranstalter (wie bizher) N

P R 9 Vereine = 20 % der abgegebenen Stimmen

Vorschlag 2:
Startgeld: 1,50 €

davon 1,10 € fiir den Veranstalter
d 0,40 € fur die FLNLP. — . .
- T 28 Vereine = 62,2 % der abgegebenen Stimmen

Abgegebene Blanko Zettel 4 Vereine = 8,9 % der abgegebenen Stimmen

4 Vereine haben keinen Stimmzettel abgegeben, was wir sehr bedauern.



Feststellung:

mit 62,2 % Stimmen ist also Vorschlag Nr 2 von den FLMP Vereinen angenommen worden,
also rechtliche Abstimmung und somit beschlossen wird ab 1.1.2012 dieser 2te Vorschlag in
Kraft treten.

Warum eine Erhéhung?

Wie in der Jahresversammlung und im FLMP Referendumschreiben vom 4. April 2011
bereits abgegebene Erlauterungen ist die Erhdhung der Startkarte bedingt durch die
zusatzlichen Investitionen ab 2012 betreffend PROMOTION, WERBUNG, INTERNET,
ORGANISATIONEN und VERWALTUNGSKOSTEN. Diese voraussichtliche Kostenfaktoren
und Programme sind ausschliesslich im Interesse aller FLMP Vereine!

Aus arbeitsrechtlichen Grinden muss der private Arbeitsvertrag vom 20.6.2006 mit der
Sekretarin  angesichts der Verdoppelung resp. Verdreifachung der Arbeit seit 2006
angepasst werden. Die FLMP kommt nicht umhin einen rechtsguiltigen Arbeitsvertrag, wie
alle anderen Sportsverbande auch, abzuschliessen. Auch im Jahre des Benevolats muss
dieser Gedankengang verantwortlich angefasst und abgeschlossen werden im Interesse des
FLMP Verbandes, seiner nationalen und internationalen Verpflichtungen.

Der FLMP Verwaltungsrat, nach Klarung des Sachverhaltes und schriftlicher Zusage einer
Subventionierung des Sportministeriums (45%) und des COSL (25%) , hat am 14. Juni 2011
einstimmig beschlossen die Sekretarin ab 01.07.2011 ganztagig zu beschaftigen.

Mit diesem Entschluss anerkennt der Zentralvorstand auch die jahrelange, unermudliche und
zielorientierte Mitarbeit der Sekretéarin an.

Neue Wege bedingen neue Erkenntnisse, Umstellungen, Aussprache, ein Miteinander und
Akzeptanz; nach 40 jahriger Tatigkeit, im Zeitalter der modernen Medien sollen wir unsere
Zukunft planen und neue Wege beschreiten.

Auch unsere Bemihungen neue Vereine in der FLMP  willkommen zu heissen sollten
anerkannt werden, einem Vereinssterben wie im nahen Ausland wollen wir gemeinsam
entgegensteuern. Dazu gehort Zusammenarbeit, Misstrauensantrage  oder
Voreingenommenheit gegentiber NEUEN sind Wertschatzungen, welche nicht in die IVV
Philosophie passt.

So sind wir stolz zu melden dass ab 2012 eventuell ein neuer Verein in Differdingen
gegrundet wird, welcher gegebenenfalls bei der Organisation der Journée Nationale ab 2012
in Differdingen tatkraftig mithelfen wird.

Dieses Jahr feiern wir unseren 40ten Jahrestag, ein Jubildaum welches wir im Herbst im
Rahmen der Journée des Récompenses begehen wollen. Diesbezligliche Einladungen
werden rechtzeitig mitgeteilt.

FAIR WALK unsere gemeinsame Devise welcher wir uns verpflichten dies im sportlichen
Sinne.

Mit sportlichen GriifRen

Der FLMP Zentralvorstand



